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PATRIMOINE

Destiné a favoriser l'investissement en actions européennes, le plan d'épargne en actions ou PEA offre un cadre
fiscal avantageux. Mais plusieurs changements sont intervenus depuis la création de sa version initiale en 1992,

Comment optimiser votre PEA

ffrir un cadre fiscal privilé-
o gié pour un investissement

en actions, l'idée était sim-
ple. Elle se traduit aujourd’hui par
un imbroglio de prélévements fis-
caux et sociaux qui nuisent a la lisi-
bilité des contrats. En outre, le PEA
se décline désormais en deux ver-
sions, avec le PEA PME destiné aux
actions de PME et d'entreprises de
taille intermédiaire et bientot trois
avec le futur PEA jeunes.

QUI PEUT OUVRIR
UNPLAN ?

Son ouverture est réservée aux par-
ticuliers fiscalement domiciliés en
France. Mais, en cas d'expatriation,
il est désormais possible de conser-
ver son plan et de continuer a profi-
ter des avantages fiscaux quiy sont
associés. Une exception, toutefois :
en cas de transfert du domicile fis-
cal vers un « Etat non coopératif »,
le plan est automatiquement clos et
le gain réalisé depuis son ouverture
est imposable si le plan est ouvert
depuis moins de cinqg ans et sup-
porte les prélévements sociaux,
quelle que soitl'ancienneté du plan.

Au sein d'un méme foyer fiscal,
chaque conjoint ou partenaire de
pacs peut ouvrir un PEA et un PEA
PME a son nom. Rien ne vous inter-
dit d'ouvrir un PEA PME si vous
navez pasde PEA etinversement. Et
rien nevous oblige a ouvrir les deux
plans dans la méme banque, sur-
tout sivous trouvez que lesfrais pré-
levés par votre établissement actuel
sont trop élevés.

e A QUI EST DESTINE

LE PEA JEUNES ?
En l'état actuel des textes, l'ouver-
ture d'un PEA ou PEA PME au nom
d'un enfant mineur ou d'un enfant
majeur rattaché au foyer fiscal de
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ses parents n'est pas autorisée.
« Mais les choses devraient changer
prochainement avec la loi Pacte et la
création du PEA jeunes. Ce PEA sera
réservé aux jeunes de 18 a 25 ans rat-
tachés au foyer fiscal de leurs
parents. Le plafond des versements
autorisés sur le PEA jeunes qui
devrait étre fixé a 25.000 euros
s'imputera sur celui des parents, qui
devront donc limiter leurs propres
versements », prévient Florent
Ruault, avocat chez CMS Francis
Lefebvre Avocats,

Ainsi que I'avaient précisé les
auteurs de l'amendement introdui-
santle PEA jeunes, il ne s'agit pas de
créer une nouvelle niche fiscale
pour les parents, mais uniquement
de permettre aux jeunes de se fami-
liariser avec la gestion d'un porte-
feuille d'actions.

QUID DES PLAFONDS

DE VERSEMENT ?
Ces plans ne peuvent étre alimentés
que par des versements en nume-
raire. Vous ne pouvez pas y transfe-
rer des titres que vous détenez déja
sur un compte titres. Les verse-
ments sontactuellement plafonnés
4150.000 euros pour un PEA classi-
que et a 75,000 euros pour un PEA
PME.

Pourrelancerle PEAPME,quina
pas rencontré le succeés escompté,
le projet de loi Pacte prévoit de por-
ter le plafond des versements sur le
PEA PME a 225.000 euros, mais
sous déduction des versements
effectués sur un PEA. En définitive,
le total des versements autorisés
sur ces plans resterait donc pla-
fonné & 225.000 euros pour un céli-
bataire et a 450.000 euros pour un
couple soumis a une imposition
commune, y compris en cas

douverture d'un ou de plusieurs
PEA jeunes.

QUEL EST LE REGIME

FISCAL ?
Le régime fiscal est le méme pour
les trois plans. A condition de
n'‘effectuer aucun retrait avant
5 ans, les dividendes ainsi que les
plus-values procurées par les place-
ments effectués dans le cadre du
plan sont exonérés d'impot sur le
revenu et échappent, pour ceux qui
y sont assujettis, a la contribution
exceptionnelle sur les hauts reve-
nus.

En contrepartie de cette exonéra-
tion, il n'est pas possible d'imputer
les moins-values subies au titre
d'une année dans le cadre d'un PEA
sur des plus-values realisées au
cours de la méme année hors PEA.
Ce n'est que lors de la cléture du
plan que les pertes peuvent étre
imputées sur des plus-values réali-
sées hors plan au cours de la méme

année ou des dix années suivantes,
a condition que tous les titres déte-

nus dans le PEA aient été vendus.
Par exception a ce principe, les
dividendes procureés par des place-
ments en parts ou actions de socié-
tés non cotées — a l'exception des
titres négociés sur un marché non
réglementé mais organisé, comme
Euronext Growth — ne bénéficient
de I'exonération d’imp6t sur le
revenu qu'a hauteur de 10 % du
montant de ces placements (les
plus-values ne sont pas soumises a
ce plafonnement). La fraction supé-
rieure est imposable et soumise au
préléevement forfaitaire unique,
sauf option pour le baréme pro-
gressif de I'impot sur le revenu.
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QU'EST-CE QUI

CHANGE EN 2019 ?
Tout retrait avant le 5¢ anniversaire
du plan entraine la remise en cause
de ces avantages. La totalité des
gains réalisés depuis l'ouverture du
plan, calculés par différence entre
la valeur liquidative du plan a date
du retrait et le montant total des
versements, est alors imposable.

Mais alors que ces gains étaient
jusqua présent taxés & un taux for-
faitaire particulierement dissuasif
de 39,7 % et 36,2 % compte tenu des
prélévements sociaux, la loi de
finances pour 2019 vientde changer
la donne. « Les gains constatés lors
d'un retrait intervenant avant le
5¢ anniversaire du plan entrent
désormais dans le champ du PFU,
sauf option pour le baréme progres-
sif de 'impét sur le revenu. Ces nou-
velles régles sappliquent aux retraits
effectués i compter du I janvier
2019 », précise Mathieu Le Tacon,
avocat associé chez Delsol Avocats.

Que le retraitintervienne avant 2
ans ou entre 2 et 5ans, l'imposition
est donc de 30 %, comme sur un
compte titres ordinaire ou sur un
contrat d'assurance-vie de moins
de8ans.

Aprés 5 ans, un retrait ou la clo-
turedu plan nentraine plus de taxa-
tionaufitredel'impotsur lerevenu.
S'iln'a pas d'incidence sur le régime
fiscal du plan, un retrait entre 5 et
8 ans entraine aujourd'hui la clé-
ture automatique du PEA, tandis
qu'un retrait apres huit ans empé-
che tout nouveau versement. « Le
projet de loi Pacte prévoit d'assouplir
ces regles et desserrer les contrainies
qui pésent sur le PEA pour le rendre
plus attractif. Les retraits entre 5 et
8ansn'entraineraient plus la cléture
du plan, mais empécheraient seule-
ment de nouveaux versements. Et les
retraits aprés 8 ans n'empécheraient
plusdalimenter le PEA par la suite »,
explique Florent Ruault.

COMMENT SONT
CALCULES LES

PRELEVEMENTS SOCIAUX ?
En revanche, méme aprés 5 ans, les
prélevements sociaux restent dus
sur la totalité des gains réalisés
depuis I'ouverture du plan, y com-
pris lorsque la cloture est consécu-
tive au déceés du titulaire du plan ou
lorsqu'il opte pour une sortie en
rente viagére. En cas de retrait par-
tiel, cette ponction ne vise que la
fraction du gain net comprise dans
le retrait.

Pour les PEA, de plusde 5 ans au
17 janvier 2018, les prélévements
sociaux sont calculés selon la régle
des « taux historiques » pour la
fraction du gain acquise jusqu'au
31 décembre 2017 puis au taux de
17,2 % depuis cette date. Pour les
PEA de moinsde 5 ans au 1 janvier
2018, la régle des « taux histori-
ques » s‘applique pour les gains
constatés au coursdes cing premié-
res années (voir tableaux).

Attention, pour les PEA ouverts
depuis le I*" janvier 2018, la totalité
du gain est soumise au taux en
vigueur lors du retrait.
— Nathalie Cheysson-Kaplan

Sortie
en rente viagere

En cas de sortie en rente
viagere, 8 ans ou plus
apres l'ouverture du plan,
les arrérages de la rente
sont exonérés d'impét sur
le revenu mais supportent
les prélévements sociaux
(17,2 %), sur une fraction
seulement de leur mon-
tant : 40 % pour une sortie
en rente entre

60 et 69 ans, 30 %

a partir de 70 ans.
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Fiscalité du PEA en cas de retrait avant 5 ans Taux historique pour la fraction acquise...
(Taux global : impdt sur le revenu + prélévements sociaux)
Jusqu'au Depuis Entre le 1* juillet 2012
31décembre 2018 le 1* janvier 2019 et le 31 déc. 2017 Taux
Retrait avant 2 ans — Entre le 1 oct. 2011 .en.'\i']:g'l'lél.'lr z 135%
Reaors2ars ks [ anan | _ etomunzo: MR iz
ntre le 1% janvier
et le 30 sept. 2011 Ra%
Prélévements sociaux en cas de retraitaprés 5ans ¢yy0 107 janvier 2009
et le 31déc. 2010
PEA ouvert Entre le 1 janvier 2005
depuis le Au 1" janvier 2018 : PEA détenu depuis... et le 31 déc. 2008
W ...mnlnlSlm - plus de 5 ans Entre le 1 uillst 2004
et le 31 déc. 2004
Entre le 1 janvier 1998
et le 30 juin 2004
Entre le 1% janvier 1997
et le 31 déc. 1997 - ot
Entre le 1 février 1996
et le 31 déc, 1996 I omy
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